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Asociación de Egresados de la Facultad de Ciencias Agronómicas y 

Veterinarias  De la UASD, Inc., (ASEFACAVU) 

PERIODO: 2023-2025 

 

JUNTA   DIRECTIVA   NACIONAL: 

 

Ing. Agrón. José  Augusto  Moreta  Pérez                 : Presidente 

Ing. Agrón.  Celso Canario D´ Oleo                          : Vice /Presidente 

Médico veterinario  Ricardo Rymer Ludwig            : Tesorero 

Médico veterinaria  Tochy Vargas De Mesa              : Sec. Actas y Correspondencias 

Ing. Agrón. Henry Guerrero   Pichardo                    : Sec. Comunic. y Relac. Públicas 

Lic. Félix  Aquino De la Cruz                                   : Sec. Capacitacion e Investigación 

 

 

VOCALES: 

 

Médico Veterinario Álvaro Frías Sosa                        : Vocal / Veterinaria 

Ing. Agrón.Victor Augusto  Nova Hierro                   : Vocal / Agronomía                                                            

Zootecnista  María de los  Ángeles  Montás              : Escuela de Zootecnia 

 

TRIBUMAL  DE  ETICA  Y  DISCIPLINA: 

 

Ing. Agrón. Fausto Monegro Ramos                            : Presidente 

Ing. Agrón. Inés Amelia Brioso De León                       : Miembro 

Médico Veterinaria  Argentina Figueroa                      : Miembro 
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  INTRODUCCION.  
 

La Asociación de Egresados de la Facultad de Ciencias Agronómicas y Veterinarias de la 

UASD ,Inc.,  (ASEFACAVU) está próximo  a cumplir  sus  12 años de haber sido fundada, 

pues surgió el 17 de noviembre del año  2012 .Su actual directiva fue  electa el sábado 

21 de octubre, 2023 y  tiene la responsabilidad de avanzar, proyectarse  y fortalecer los 

logros alcanzados  a la fecha, a traves   del desarrollo de actividades que mantengan 

vigente la asociación y avanzando en la consecución de los propósitos fundamentales  

que le dieron origen. Esos propósitos son: promover, desarrollar y lograr  la participacion 

de  los egresados en actividades propias a su quehacer profesional siendo a su vez un 

instrumento de colaboración con la Facultad de Ciencias Agronómicas y Veterinarias 

(FCAV). También preocupados y vinculados en lo posible en  los problemas del sector 

agropecuarios en general. 

 La forma de lograr esos propósitos es, en lo posible, a través de la implementación de 

su Plan de Trabajo: 2023-2025 

Por tal razón y  para seguir trillando el camino del trabajo y la sostenibilidad de la 

asociación, se presenta un: “Plan Mínimo de Actividades Realizables” a ejecutar en  el 

periodo directivo: 2023-2025. Los temas propuestos deberán ir desarrollándose de 

acuerdo a la programación particular de cada uno de ellos y en el horizonte temporal 

pautados para ejecutarlos. 

 

Con ese propósito, la asociación  se propone  realizar actividades posibles de ser 

ejecutadas en el periodo como son: seguir realizando los encuentros regionales de 

egresados tal como está establecido, realizacion de las Asambleas  Ordinarias Anuales y 

Bianuales, giras técnicas científicas, conferencias, charlas, vinculación con las 

instituciones del sector público y privado y, mantener estrecho contacto con los 

estudiantes de las carreras de Agronomía, Veterinaria y Zootecnia. Asimismo, para llevar 

a cabo las acciones programadas será necesario obtener los recursos  necesarios para 

ejecutar el Plan. Esos recursos se deberán obtener a traves del pago ordinario de la 

membresia de los que retrasan, de  la captación los  egresados que aún no están inscritos 

en la asociacion y de las aportaciones que hacen instituciones y personas cuando se les 

solicita.    
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PLAN DE TRABAJO 
PERIODO: 2023 -2025 

 

        ACTIVIDADES DEL PLAN DE TRABAJO: 

             

 ACTIVIDADES RECURRENTES: 

  Celebración de al menos 12 reuniones al año de la directiva.  

  Mantener las reuniones ordinarias Anuales y Bianuales, eleccionarias  de la 

asociación según mandato estatutario. 

  Mantener una lista actualizada de los miembros registrados en la asociación. 

 Lista actualizad de los miembros al día en el pago de su membresía. 

 Mantener vigente el proyecto de Intercambio Intercultural con Alemania a traves 

del vínculo entre Droste -Haus  y la  Asefacavu. 

 Mantener informados a los egresados a través de medios disponibles ( Web y 

redes sociales) sobre las actividades y  los informes de asambleas anuales. 

 

DESARROLLO DE UN PLAN DE ACCION. 

 

 Desarrollar una estrategia de captación de fondos que contemple los siguientes 

aspectos:  

a) Desarrollo de un sistema para el fortalecimiento de la cuota de membresía como 

sostén económico de la asociación. 

      b) Actualizar un registro de egresados y promover la incorporación en  la asociación 

       Egresados   que aún no se han incorporado a la misma. 

      c) Realizar actividades educativas y recreativas (Ferias, Giras, Encuentros Festivos, 

       . Tertulias, etc.) con  tengan por finalidad la captación de fondos. Estas actividades  

         pueden servir de catalizadoras además para la incorporación masiva de egresados  

         a la asociación lo que incrementaría el número de cotizantes 

 

 Fortalecer la página web como instrumento de comunicación y divulgación de 

las actividades de los egresados. 

  Creación de un boletín informativo sobre las acciones de la asociacion de 

interés y temas de actualidad agropecuaria. 

 Realizar giras educativas técnico/científicas de interés para los egresados y 

relacionados. 

 Desarrollo de conferencias y charlas para los egresados sobre temas importantes 

del sector agropecuario. 
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 Desarrollar e implementar concursos entre los egresados para escribir ensayos 

sobre temas agropecuarios. 

 Desarrollar encuentros sociales con los egresados y estudiantes de las a nivel 

regional. 

 Implementar y desarrollar una “peña de poetas” de Egresados con actitudes 

para la poesía. 

 Desarrollar e implementar vínculos con los estudiantes de las carreras de la 

Facultad de Agronomía y Veterinarias. 

 Incentivar y apoyar a los egresados con actitudes a   escribir y publicar   en la 

página   trabajos técnicos científicos de la agropecuaria. 

 Implementación y ejecución de la Plataforma Tecnológica de manejo de toda la 

información de la ASEFAFACAVU. 

 Ejecución y Desarrollo proyecto de la Memoria Histórica de la FCAV formulado  

 por la asociacion.    

 Promover y desarrollar el reconocimiento en la “Plaza de los Fundadores” a 

Mtros. Meritorios de la FCAV-UASD que ya han partido. 

 

NOTAS:  

 

+ En cada actividad en particular se   llevará a cabo su estrategia  para  para 

ejecutarla, implementando  su propia planificación,  tiempo de ejecución,  

responsables para llevar  a cabo  cada actividad   y la  captación y  asignación de 

recurso 
                                                                               Elaboración: José A. Moreta 

                                                                                    Colaboración Directiva 

                                                                                        Enero ,2024 


